ROMANIA
JUDETUL OLT
ORASUL DRAGANESTI-OLT
PRIMARIA
str. Nicolae Titulescu , nr.150
tel: 0249465815, fax: 0249465811
site: www.draganesti-olt.ro, e-mail: primaria@draganesti-olt.ro

DISPOZITIE
Referitoare la completarea dispozitiei primarului orasului Driginesti-Olt nr.326/14.05.2018
privind desemnarea Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal la nivelul
Primdriei orasului Driginesti-Olt

Avénd in vedere :

Referat nr. 21346/03.06.2020 al responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal;
Referatul Compartimentului Resurse Umane nr.21474/04.06.2020;

In conformitate cu prevederile legale:

- Regulamentul nr.679/2016 (RGPD) pentru protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulamentul general privind libera
circulatie a datelor), adoptat la Bruxelles in data de 27.04.2016 ti publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene nr.119L din data de 04.05.2016;

Art. 155 alin.1 lit. e QUG nr.57/2019 Codul administrativ;
- Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa in elaborarea actelor normative.

In temeiul art.196 alin1 lit. b din O.U.G 57/2019 privind Codul administrativ:

PRIMARUL ORASULUI DRAGANESTI-OLT
DISPUNE:

Art. I Se aprobi completarea dispozitiei Primarului orasului Dragénesti-Olt cu nr.
326/14.05.2018 referitoare la desemnarea Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal la
nivelul Primériei orasului Draganesti-Olt, in sensul introducerii unui nou aliniat nr.4 in cadrul art.1 cu
urmatorul continut:

“Se aprobd Codul de conduitd al responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal,
conform anexei care face parte integranté din prezenta dispozitie.”

Art, II - Ducerea la indeplinire a dispozitiei se incredinteazd Compartimentului Resurse
umane din cadrul Primariei Draganesti — Olt si responsabilului cu protectia datelor cu caracter
personal.

Art. III — Prezenta dispozitie se comunica:

Institutiei Prefectului judetului Olt ;
Primarului orasului Draganesti-Olt ;
- Compartimentului Resurse Umane;
- Domnului Belea Ion responsabil cu protectia datelor cu caracter personal.
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CONTRASEMNEZ pentru legalitate
Secretar General al UA.T Driganesti-Olt
Jr. Laurentiu JIDOVU
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CODUL DE CONDUITA
AL RESPONSABILULUI CU PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Capitolul I - DOMENIUL DE APLICARE SI PRINCIPII GENERALE

Art.1. Domeniul de aplicare
(1) Codul de conduita al responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal, denumit
in continuare Cod de conduitd, reglementeaza normele de conduita profesionala ale
responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal din cadrul Primariei.
(2) Normele de conduita profesionald previzute de prezentul cod de conduita sunt
obligatorii pentru responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal.

Art.2. Obiective
( 1) Obiectivele prezentului cod de conduita urmaresc sd asigure consolidarea protectiei
datelor cu caracter personal la nivelul primariei prin:

a) Reglementarea normelor de conduita profesionala necesare realizarii unor raporturi
sociale si profesionale corespunzitoare crearii i mentinerii la nivel inalt a prestigiului
institutiei;

b) Informarea publicului §i a angajatilor institutiei cu privire la responsabilul cu protectia
datelor cu caracter personal i la conduita profesionali la care este indreptitit sa se
astepte din partea acestuia in indeplinirea sarcinilor specifice;

¢) Crearea unui climat de incredere §i respect reciproc intre cetéteni si responsabilul cu
protectia datelor cu caracter personal, pe de o parte, §i intre cetdfeni si autoritatile
administratiei publice, pe de alta parte.

Art.3. principii generale
(1)Principiile care guverneaza conduita profesionald a responsabilului cu protectia datelor cu
caracter personal sunt urmatoarele:

a) Legalitate, principiu conform céruia responsabilul cu protectia datelor cu caracter
personal are indatorirea de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
( Regulamentul general privind protectia datelor ), si ale legislatiei privind masurile de
aplicare a acestuia;

b) Autonomia, principiu conform céruia responsabilul cu protectia datelor cu caracter
personal is1 indeplinegte sarcinile legate de protectia datelor cu caracter personal in
mod independent, raspunzand direct in fata celui mai inalt nivel al conducerii
institutiei;

¢) Prioritatea interesului public, principiu conform céruia responsabilul cu protectia
datelor cu caracter personal are indatorirea de a considera interesul public mai presus
decat interesul personal, In indeplinirea sarcinilor sale specifice;

d) Responsabilitatea, principiu conform caruia responsabilul cu protectia datelor cu
caracter personal depune toate diligentele pentru indeplinirea sarcinilor legate de
protectia datelor cu caracter personal;



g)

h)

Profesionalismul, principiu conform caruia responsabilul cu protectia datelor cu
caracter personal are obligatia de a indeplini sarcinile specifice cu responsabilitate,
competenta, eficienta, corectitudine si constiinciozitate;

Integritate morald, principiu conform caruia responsabilul cu protectia datelor cu
caracter personal trebuie sa fie impartial, de buna credinta, cinstit si corect;
Libertatea gandirii si a exprimarii, principiu conform céruia responsabilul cu protectia
datelor cu caracter personal poate sd-gi exprime si sa-si fundamenteze opiniile
referitoare la protectia datelor cu caracter personal;

Deschiderea i transparenta, principiu conform caruia responsabilul cu protectia
datelor cu caracter personal are obligatia de a-si asuma rolul de punct de contact in
raporturile cu persoanele vizate si autoritatea de supraveghere.

CAPITOLUL Il - TERMENI
Art.4. Termen
In infelesul prezentului cod, urmatorii termeni se definesc astfel:

a)

b)

g)

Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal - persoana desemnati pentru
indeplinirea sarcinilor legate de protectia datelor cu caracter personal, conform
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulamentul general privind protectia datelor).
Poate fi recrutat intern, ac angajat, sau extern, in temeiul unui contract de prestari
servicii.

Date cu caracter personal — orice informatii privind o persoana fizica identificata sau
identificabila (persoana vizatd); o persoana fizicd identificabila este o persoand care
poate fi identificat, direct sau indirect, in special prin referire la un element de
identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un
identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii
sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

Prelucrare de date cu caracter personal — orice operatiune sau set de operatiuni
efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter
personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea,
inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea,
extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau
punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea,
stergerea sau distrugerea;

Interes public - acel interes care implica garantarea $i respectarea de ctre institutiile
s1 autoritafile publice a drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale cetatenilor,
recunoscute de Constitutie, legislatia interna si tratatele internationale la care
Romania este parte;

Conflict de interese — acea situatie sau imprejurare in care responsabilul cu protectia
datelor cu caracter personal indeplineste si alte sarcini $i atributii in cadrul institufiei,
astfel incat afecteaza sau ar putea afecta independenta si impartialitatea sa in luarea
deciziilor ori indeplinirea la timp si cu obiectivitate a indatoririlor care {i revin in
exercitarea sarcinilor legate de protectia datelor cu caracter personal.

Persoana vizata - orice persoand ale carui date sunt colectate, refinute sau procesate.
O persoana fizica identificabila este o persoana care poate fi identificata, direct sau
indirect, in special la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numdr de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe
specifice, proprii identitatii sale fizice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale.

CAPITOLUL III - NORME DE CONDUITA PROFESIONALA A
RESPONSABILULUI CU PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Art.5. Loialitatea fati de lege



In indeplinirea sarcinilor sale legate de protectia datelor cu caracter personal, responsabilul cu
protectia datelor cu caracter personal are obligatia de a respecta prevederile Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal $i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor) si ale legislatiei privind masurile de aplicare
a acestuia.

Art.6 Loialitatea fata de institutie
(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia de a se abfine de
la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale
institutiei.
(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia de a péstra
secretul sau confidentialitatea in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale, in
conformitate cu dreptul Uniunii sau dreptul intern.

Art.7. Autonomie in indeplinirea sarcinilor

(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal nu primeste nici un fel de
instructiuni in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale legate de protectia datelor
cu caracter personal.

(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal trebuie sa isi indeplineasca
atributiile si sarcinile in mod independent.

(3) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal igi va exprima liber opinia sa
in legatura cu protectia datelor cu caracter personal la cel mai inalt nivel al conducerii
si persoanelor implicate in luarea deciziilor.

Art.8. Implicare in toate aspectele legate de protectia datelor cu caracter personal

(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal este implicat in mod
corespunzator si in timp util in toate aspectele legate de protectia datelor cu caracter
personal.

(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal va participa regulat la sedintele
conducerii institutiei, dacé este invitat, prezenta sa fiind recomandata in cazul in care
se iau decizii cu implicatii asupra protectiei datelor.

(3) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter are obligatia sa ofere informatii i
consilier conducerii institutiei sau persoanei imputernicite de institutie, precum si
angajatilor care se ocupa de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul
Regulamentului (UE) 2016/679 si 1 altor dispozitii legale referitoare la protectia
datelor.

(4) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia sa monitorizeze
respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 si a altor dispozitii legale referitoare la
protectia datelor si a politicilor/procedurilor interne ale institutiei sau ale persoanei
imputernicite de institutie in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal.

(5) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal va organiza audituri, activitati
de sensibilizare si de formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare.

(6) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia sa furnizeze
consilier la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei datelor si
va monitoriza functionarea acesteia, in conformitate cu art.35 din Regulamentul (UE)
679/2016.

Art.9. Acces la resurse
(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal primeste sprijin corespunzétor
in ceea ce priveste resursele financiare, infrastructura ( sediu, facilitai, echipament) si
personal, dupa caz.
(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia sa foloseasca
timpul de lucru, precum si bunurile apartindnd institutiei in interes strict profesional li
numai pentru indeplinirea sarcinilor legate de protectia datelor cu caracter personal.




3) Requnsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia sa retina parolele
care 11 sunt comunicate, sa nu le divulge $i s ia toate masurile pentru a nu fi
deconspirale persoanelor neautorizate. Parolele constituie secret de serviciu.

Art.10. Rolul de punct de contact

(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are obligatia de a actiona ca
punct de contact pentru a facilita accesul autoritatii de supraveghere la documente si
informatii, precum li pentru exercitarea competentelor de investigare, corectare,
autorizare $i consultare,

(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal va contacta si va solicita

consiliere autoritaii de supraveghere in legaturd cu orice chestiune legata de protectia
datelor cu caracter personal.

Art.11. Abordare bazati pe risc
In indeplinirea sarcinilor sale, responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal trebuie

sa aibé in vedere prioritizarea activitatilor sale si concentrarea eforturilor asupra problemelor
care prezintd riscuri mai mari pentru protectia datelor.

Art.12. Pastrarea evidentei
La solicitarea conducerii institutiei sau a persoanei imputernicite, responsabilul cu protectia

datelor cu caracter personal va pistra o evidenta a operatiunilor de prelucrare in numele
acesteia.

Art.13. cadrul relatiilor in indeplinirea sarcinilor

(1) In relatiile cu personalul din cadrul institutiei, precum si cu celelalte persoane
interesate, responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal trebuie sa aiba un
comportament bazat pe respect, buna-credintd, corectitudine si amabilitate.

(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal trebuie si adopte o atitudine
impartiala si justificatd pentru rezolvarea clard i eficientd a sarcinilor legate de
protectia datelor cu caracter personal.

(3) Pentru realizarea unor raporturi sociale si profesionale care si asigure demnitatea
persoanelor, eficienta activitatii, precum si cresterea calitafii serviciului public, se
recomand respectarea normelor de conduita prevazute mai sus si de catre celelalte
subiecte ale acestor raporturi.

Art.14. Absenta conflictului de interese

(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal va indeplini orice alte sarcini si
atribufii prevézute in figa postului, cu conditia ca acestea sa nu genereze conflict de
interese.

(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal nu poate detine o pozitie in
cadrul institufiel care implicd stabilirea de catre acesta a scopurilor si mijloacelor de
prelucrare a datelor.

(3) Regulile privind conflictul de interese se aplica responsabilului cu protectia datelor cu
caracter personal, indiferent dacd acesta este recrutat intern, ca angajat, sau extern, in
temeiul unui contract prestari servicii.

Art.15. Raspundere si sanctiuni

(1) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal raspunde direct in fata celui
mai inalt nivel al conducerii institutiei sau a persoanei imputernicite de institutie.

(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal nu poate fi demis sau
sanctionat pentru indeplinirea sarcinilor sale legate de protectia datelor cu caracter
personal.

(3) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal va putea fi demis, in mod legal,
din alte motive decat cele privind indeplinirea sarcinilor sale legate de protectia
datelor cu caracter personal ( de exemplu, in caz de furt, hartuire fizicé, psihologica
sau sexuald sau abatere grava similard).




Art.16. Prezentul cod se completeaza cu prevederile Regulamentului ( UE) 2016/679
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal i privind libera circulafie a acestor date si de abrogare a directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) si ale legislatiei privind masurile de
aplicare a acestuia.

Compartiment Resurse umane,
Cons. Ciocazanu Oana Andreea




